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¥ REGISTRO INMOBILIARIO
&‘é PODER JUDICIAL - REPUBLICA DOMINICANA

RI-CM-BS-2022-051

CIRCULARNO. 2

RESPUESTAS A INQUIETUDES DEL PROCESO DE COMPRA MENOR NO. RI-
CM-BS-2022-051, CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA
LA EVALUACION DEL CLIMA LABORAL DEL REGISTRO INMOBILIARIO.

1. ¢Hasta qué hora es el plazo de presentacion de la propuesta el préximo 6 de
junio?

Respuesta 1: La propuesta debe ser enviada el lunes 06 de junio (No existe hora
limite de recepcidn, siempre que sea el dia definido para los fines).

2. En el punto 14 condiciones de entrega sefiala que el consultor deberd realizar
sus actividades in situ en sus instalaciones, ¢significa esto que desean un
personal fijo en su institucion durante el proceso de consultoria?

Respuesta 2: No, lo que queremos dejar dicho que cuando se amerite realizar
alguna actividad correspondiente a esta consultoria sera realizado en nuestras
instalaciones y en alguna de nuestras localidades en caso de ser necesario.

3. Lainvitacion esta dirigida a la empresa: Podemos asignar y presentar mas de
un CV a la realizacion de la consultoria. En caso positivo, ¢las calificaciones
es la sumatoria de quienes participen?

Respuesta 3: Requerimos el CV de el o los coordinadores del equipo profesional
de la consultoria.

4. ¢Emitieron o emitiran alguna circular aclaratoria que puedan compartirnos?
Respuesta 4: Si. Fue enviada el jueves 02 de junio del 2022.
5. Por favor clarificar en la respuesta 2, dicen que son 30 familia de puestos.

¢Estan agrupados en grupos ocupacionales? Ej. Directores, Gerentes,
Coordinadores, Encargados...?

Respuesta 5: Si

6. ¢Son 30 agrupamientos de esa naturaleza? Eso implica 30 reportes.... ;Uno
por cada familia?

Respuesta 6: Si
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Dado el dia 02 de junio del 2022.

Departamento de Compras y Contrataciones
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