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GERENCIA ADMINISTRATIVA
Departamento de Compras y Contracciones

) NGm.: CM-2024-060
ACTA DE ADJUDICACION

Conforme a lo establecido en el Reglamento de Compras y Contrataciones del
Poder Judicial, aprobado mediante Resolucion Nim. 01-2023 por el Consejo del
Poder Judicial, el dia 10 de enero de 2025, en horas laborables, se reldnen los
organos administrativos competentes para lo siguiente:

UNICO: Decidir la adjudicacion del procedimiento de Compra Menor Nium. RI-
CM-BS-2024-060, llevado a cabo para la Contratacion de consultor para la
actualizacion o rediseio de la estructura organizacional y apoyo legal
en el marco del proyecto de actualizacion de la Ley nam. 108-05 de
Registro Inmobiliario.

CONSIDERANDO: Que en fecha 19 de diciembre del 2024, el Departamento de
Compras y Contrataciones procedié a publicar la convocatoria del procedimiento
RI-CM-BS-2024-060 e invitar mediante correo electronico a los siguientes

proveedores:
1. | Boris Francisco De Le6n Reyes Presentd oferta
2. |Cerebrum, EIRL No presentd oferta
3. |Alpha Consulting, SA No presenté oferta
4. | Circe Almanzar CA, SRL No presento oferta

CONSIDERANDO: Que dentro del plazo establecido para la recepcion de las
ofertas se recibid la propuesta de:

1. Boris Francisco De Ledn Reyes
CONSIDERANDO: Que en fecha 03 de enero del 2025, se prepard el analisis de

credenciales de las ofertas recibidas, mediante documento de evaluacidn
definitiva de credenciales, en el que se puede constatar, en sintesis, lo siguiente:
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Credenciales

INICIO DE MATRIZ DE EVALUACION

Medio de Verificacién Boris Francisco De Leén Reyes

Registro de Proveedores del Estado
(RPE), el mismo debera de estar
actualizado.

Certificacion original emitida por la
Direccion General de Impuestos Internos
(DGII), donde se manifieste que el
oferente se encuentra al dia en el pago de
sus obligaciones fiscales. Dicha
certificacion no debe exceder los 30 dias
de vigencia al momento de ser remitida.

Tesoreria de la Seguridad Social, donde se
manifieste que el oferente se encuentra al
dia en el pago de sus obligaciones de la
Seguridad Social. Dicha certificacion no
debe exceder los 30 dias de vigencia al
momento de ser remitida.

Ofertas recibidas

Evaluacién

Cumple

Comentario

Cumple

N/A

Presento oferta como persona
fisica

FIN DE LA MATRIZ DE EVALUACION

CONSIDERANDO: Que en fecha 02 de enero del 2025, los peritos designados
presentaron la evaluacién técnica del proceso de compra menor no. RI-CM-BS-
2024-060, mediante documento de evaluacion técnica preliminar, en el que se
puede constatar, en sintesis, lo siguiente:

INICIO DE MATRIZ DE EVALUACION

Repiblica Dominicana o en paises de América
Latina

Trabajo con indicacién de
la labor realizada

Concepto Requerimiento Doc a pr
Profesional con grado universitario Titulo universitario 10 puntos
en Derecho.
Académica
. 1 grado (15 puntos)
G'ad;hd;:::fsli;f"::?s:“ al Titulo universitario 2 grados o més
i ratacion. (25 punitos)
Certificaciones, cartas =10 afios =15
Formacién Al menos 10 afios en el ejercicio o contratos de Trabajo puntos 10 o mas
General profesional del Derecho. con indicacién de la afios = 25
labor realizada. puntos
Experiencia en proyectos de revisitn y Certificaciones, cartas o
elaboracion de normas, tanto leyes como contratos de Trabajo con 10 ntos
reglamentos y resoluciones indicacién de la labor pui
administrativas. realizada.
Consultoria en organismos publicos y/o cg:?:i;zig:?‘{!;::a:bz
privados relacionada a organizacién marlcacném aerla Ijmur 10 puntos
administrativa y distribucién de competencias realizada.
Experiencia en Docencia (grado, maestria,
diplomados y especializaciones), Investigacién | _CCriificaciones, cartas o
- o contratos de Trabajo con
Juridica, y/o formulacién de estrategias legales indicacién de la labor 5 puntos
¥ normativas y/o Lider de proyectos realizada
relacionadas con el Derecho Plblico B
Experiencia
Experiencia en Consultorias a Indicacién de productos
instituciones plblicas, privadas u organismaos finales, Certificaciones,
internacionales abordando aspactos cartas o contratos de 10 puntos
relacionados al Estatuto de la Funcidn Pablica | Trabajo con indicacidn de
y el Sisterna de Carrera Administrativa la labor realizada
Conocimiento de instituciones del sector Indicacion de productos
justicia, valordndose especialmente finales, Certificaciones,
experiencia laboral en trabajos realizados en la cartas o contratos de S puntos

Ofertas recibidas

Puntuacién obtenida

Oferta Evaluada

Comentario

En evaluacidn

En evaluacidn

En evaluacidn

Solicitar al proveedor
documentos con la
indicacién de la labor
realizada

En evaluacion

En evaluacion

En evaluacidn

En evaluacidn

En evaluacidn

Puntuacion total

En evaluacion

FIN DE MATRIZ DE EVALUACION
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como fecha limite de recepcién de

informacidon subsanable, el martes 07 de enero de 2025, donde el Proveedor
Boris Francisco De Ledn Reyes, envio lo solicitado por los peritos técnicos
dentro del plazo establecido.

CONSIDERANDO: Que en fecha 08 de enero del 2025, los peritos designados
presentaron la evaluacion técnica del proceso de compra menor no. RI-CM-BS-
2024-060, mediante documento de evaluacion técnica definitiva, en el que se
puede constatar, en sintesis, lo siguiente:

Oferta Evaluada
dio de o De
Concepto Requerimiento Doc ap P 6 ion ot d. C io
Frofesional con grado universitario Titule univarsitario 10 puntos 1
en Derecho.
Formacitn
Académica
Grado de maestria relacionados al " . N Lgrado (15 pun'tos)
. " Titulo universitario 2 grados o mas 25
objeto de la contratacidn.
(25 puntos)
Certificaciones, cartas =10 afios =15
Formacion Al menes 10 afios en el gjercicio o contratos de Trabajo puntos 10 o mas 25
General profesional del Derecho. eon indicacion de la afos = 25
labor realizada. puntos
Experiencia en proyectos de revisidn y Certificaciones, cartas o
elaboracidn de normas, tanto leyes como contratos de Trabajo con
. . . 10 puntos 10
reglamentos y resoluciones indicacion de la labor
administrativas. realizada.
N " serc Certificaciones, cartas o
Consultoria en organismos piblicos y/o .
- ! - contratos de Trabajo con
privados relacionada a erganizacidn ind 160 de 1a lab 10 puntos . 10
administrativa y distribucién de cx jas n H:a::lan_ < 1a labor Ofertas redbidas
_Experiencia en Docenca {aradp,maestria, Certificaciones, cartas o
diplormados y especializaciones), Investigacion .
e . . contratos de Trabajo con
Juridica, y/o formulacién de estrategias legales| o S puntos 5
. indicacion de la labor
¥ normativas yfo Lider de proyectos realizada
relacionadas con el Derecho Publico B
Experiencia
Experiencia en Consultorias a Indicacién de productos
instituciones piblicas, privadas u erganismos | finales, Certificaciones,
internacionales abordando aspectos cartas o contratos de 10 puntos 10
relacionados al Estatuto de la Funcidn Pdblica | Trabajo con indicacion de
y el Sisterna de Carrera Administrativa la labor realizada
Conocimiento de instituciones del sector Indicacién de productos
justicia, valordndose espedalmente finales, Certificaciones,
experiencia laboral en trabajos realizados en la|  cartas o contratos de 5 puntos 5
Replblica Dominicana o en paises de América | Trabajo con indicacion de
Latina. la labor realizada
Puntuacién total 100
FIN DE MATRIZ DE EVALUACION
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CONSIDERANDO: Que en fecha 10 de enero del 2025, se prepard el analisis de
ofertas econdmicas de los oferentes participantes que cumplieron con la

evaluacion técnica y de credenciales, arrojando los siguientes resultados:
INICIO DE MATRIZ DE EVALUACION

Bienes y/o Servicios Requeridos por la Institucién Boris Francisco De Leén Reyes

item Cantidad Descripcion del Bien Precio Unitario Precio Total
Contratacion de consultor para la actualizacién o redisefio
de la estructura organizacional y apoyo legal en el marco
1 1 del proyecto de actualizacién de la Ley num. 108-05 de D SR MIHEE | (B SEZE
Registro Inmobiliario
Monto total de la oferta Total RD$ 997,100.00
Propuesta de Adjudicacién Monto a Adjudicar RD$ 997,100.00

FIN DE MATRIZ DE EVALUACION

VISTA: El acta de aprobacion de inicio del proceso NUm. CM-2024-060, de fecha
19 de diciembre del 2024.

VISTO: Los términos de referencia del procedimiento de compra menor NUm.
RI-CM-BS-2024-060.

VISTAS: Las ofertas técnicas y econdmicas de los participantes del presente
proceso, y las evaluaciones citadas anteriormente.

POR CUANTO: Los 6rganos administrativos competentes, luego de verificar que
se cumplié con el debido proceso para este tipo de procedimiento, mediante esta
acta;

DECIDEN:

PRIMERO: ADJUDICAR el procedimiento de compra menor no. RI-CM-BS-
2024-060, llevado a cabo para la Contratacion de consultor para la
actualizacion o rediseiio de la estructura organizacional y apoyo legal en
el marco del proyecto de actualizacion de la Ley nim. 108-05 de Registro
Inmobiliario de la siguiente manera:

items

Empresa Total, adjudicado

adjudicados

00118101088 1 RD$997,100.00

Boris Francisco De
Ledn Reyes

SEGUNDO: ORDENAR al Departamento de Compras y Contrataciones la
notificacion de los resultados de esta acta a los oferentes participantes, asi
también como su publicacion en la seccidon de transparencia del portal web del
Registro Inmobiliario.

Contra esta acta cabe interponer recurso de impugnacién ante el Departamento
de Compras y Contrataciones del Registro Inmobiliario o recurso jerarquico ante
el Consejo del Poder Judicial en el plazo de 10 dias calendarios a partir de la fecha
de notificacion, segun lo dispuesto en el articulo 141, literales A y ] de la
Resolucion num. 01-2023, sobre Reglamento de Compras de Bienes vy
Contrataciones de Obras y Servicios del Poder Judicial, o un recurso contencioso

Pagina4 de 5



=
_—
REGISTRO
INMOBILIARIO
administrativo ante el Tribunal Superior Administrativo, en el plazo de 30 dias a
la recepcién de su notificaciéon de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1
y 5 de la Ley num. 13-07 y del articulo 1 de la Ley nim. 1494 de fecha 2 de

agosto de 1947.

Firmada por: Michael Campusano, Gerente Administrativo y Yohalma Mejia
Henriquez, Encargada de Compras y Contrataciones.

---Fin del documento---
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IT#2 Yohalma Y. Mejia Henriquez
Hn Michael Jose Campusano
»: Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace: %en yuor
https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/OY2Y-VHHV-KSOE-20JM
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