REPUBLICA DOMINICANA

REGISTRO
INMOBILIARIO

CM-2025-070
GERENCIA ADMINISTRATIVA
Departamento de Compras y Contrataciones

ACTA DE ADJUDICACION

Conforme a lo establecido en el Reglamento de Comprasy Contrataciones del Poder Judicial, aprobado
mediante Resolucion Num. 01/2023 por el Consejo del Poder Judicial, el dia 28 de noviembre del 2025
en horas laborables, se rednen los organos administrativos competentes para lo siguiente:

UNICO: Decidir la adjudicacion del procedimiento de Compra Menor nim. RI-CM-BS-2025-070,
llevado a cabo para la Contrataciéon de servicios para actividad de integracion (Teambuilding e
integracion), para el registro inmobiliario, Dirigido a Mipymes- 2da convocatoria.

CONSIDERANDO: Que en fecha 20 de noviembre del 2025 el Departamento de Compras vy
Contrataciones procedio a publicar la convocatoria del procedimiento RI-CM-BS-2025-070 e invitar
mediante correo electronico los siguientes proveedores:

No Nombre proveedor Respuesta

1 TRAVELISTA, SRL No presento oferta
2 MOTIVATE GROUP, SRL No presento oferta
3 EP LUDICTRAINING, SRL Presento oferta

4 EXIMEDIA, SRL No presento oferta
5 ALL INCLUSIVE CLUB, SRL No presento oferta
6 AGENCIA DE VIAJES MILENA TOURS. SRL No presento oferta
7 SERVICES TRAVEL, SRL No presento oferta
8 BRIMELA EVENTS & DECORATION, SRL No presento oferta
9 SERVICES TRAVEL, SRL No presento oferta
10 | ENTERPRISE MANAGEMENT SOLUTION GROUP Presento oferta

CONSIDERANDO: Que dentro del plazo establecido para recepcion de ofertas se recibio la propuesta
de:

1. Enterprise Management Solution Group, SRL
2. EP Ludic Training, SR L.

CONSIDERANDO: Que en fecha 26 de noviembre del 2025, se prepard el analisis de credenciales de
las ofertas recibidas, mediante documento de evaluacion de credenciales preliminar, en el que se
puede constatar, en sintesis, o siguiente:

INICIO DE MATRIZ DE EVALUACION

Oferta Evaluada Oferta Evaluada

Credenciales Medio de Verificacion EMSG, SRL EP Ludic Training SRL

Evaluacién Comentario Evaluacién Comentario

Registro de Proveedores del Estado
(RPE) a_ctuallzado yla actw_'ldad En Evaluacion En Evaluacion
comercial de acuerdo al objeto
contractual
Certificacién de pago de la
Direcciéon General de Impuestos En Evaluacién Presentar En Evaluacién
Internos. (DGII) Ofertas recibidas
Certificacion de pago de la
Tesoreria de la Seguridad Social. En Evaluacion En Evaluacién
(TSS)
Certificacion de Industria,
Comercio y MIPYMES, la misma En Evaluacion En Evaluacién
debera estar d

FIN DE MATRIZ DE EVALUACION
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CONSIDERANDO: Que fue solicitada informacion de naturaleza subsanable, estableciéndose un plazo
para los fines.

CONSIDERANDO: Que, en fecha 28 de noviembre del 2025, se preparo la evaluacion de credenciales
definitiva del proceso de compra menor No. RI-CM-BS-2025-070, cn la que se puede constatar, en
sintesis, lo siguiente.

INICIO DE MATRIZ DE EVALUACION

Oferta Evaluada Oferta Evaluada

EP Ludic Training SRL

Credenciales Medio de Verificacion

Evaluacion Comentario Evaluaciéon Comentario

Registro de Proveedores del Estado
(RPE) actualizado y la actividad Cumple cumple
comercial de acuerdo al objeto p P
contractual
Certificacion de pago de la
Direccién General de Impuestos Cumple Cumple
Internos. (DGII) Ofertas recibidas
Certificacion de pago de la
Tesoreria de la Seguridad Social. Cumple Cumple
(TSS)
Certificacion de Industria, Comercio
y MIPYMES, la misma debera estar Cumple Cumple
actualizada.

FIN DE MATRIZ DE EVALUACION

CONSIDERANDO: Que, en fecha 26 de noviembre del 2025, los peritos designados presentaron la
evaluacion técnica preliminar del proceso de compra menor No. RI-CM-BS-2025-070, cn |a que se
puede constatar, en sintesis, o siguiente:

INICIO DE MATRIZ DE EVALUACION

Oferta Evaluada

Oferta Evaluada

Unidad de
Medida

Medio de

item Cantidad Aspectos a Evaluar i s
Verificaciéon

EMSG, SRL

EP Ludic Training SRL

Evaluacién

Programa de Capacitacion

= Disefio y entrega del Plan de Formacion en liderazgo y
gestion de equipos (Liderazgo, gestién de equipos, sinergia y
productividad).

« Implementacién de los Programas de Formacion.

= Entrega de certificados de participacién, informe final y
entrega de material didactico para reforzamiento de las
competencias adquiridas.

= Proponer al menos dos (2) facilitadores para la ejecucion del
programa.

« Estar certificado como coach, mentor o docente en areas
afines.

= Poseer titulo de grado o posgrado en ciencias econémicas,
sociales, psicologia organizacional u otras dreas relacionadas.
« Contar con al menos tres (3) certificaciones reconocidas en
temas de liderazgo, gestién de equipos, coaching,
metodologias de aprendizaje experiencial o desarrollo de
competencias organizacionales.

+ Presentar Curriculum vitae actualizado de cada facilitador
propuesto

+ Material de Apoyo: Material de apoyo y todos los recursos
necesarios para la implementacién del programa.

# Suministro de Informes: Suministro de informe sobre avance
logrado.

En evaluacion En evaluacion

Oferta Evaluada Oferta Evaluada

Unidad de
Medida

Medio de

ftem Cantidad Aspectos a Evaluar S
Verificacion

EMSG, SRL

EP Ludic Training SRL

Evaluacién

Espacio exclusivo para la realizacién del evento

» Fecha del evento jueves 04 de diciembre 2025

« Disposicién de espacio en horario de 07:00 AM a 6:00
PM

« La ubicacién en Santo Domingo Este.

* Bafios climatizados.

100

» El espacio debe de contar con un Area Techada y Area
verde para de realizar actividades

= Planta Eléctrica.

+ Parqueo privado

* Personal de servicio.

* Internet Wi-fi.

« Acceso vehicular mediante vias urbanas o asfaltadas

« Facilitar fotografias del espacio donde se visualicen las
caracteristicas solicitadas

En evaluacion

En evaluacién

Presentar la ficha
tecnica conforme al
numeral 6.1
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Alimentos y Bebidas

+ Coffee break matutino y vespertino (3 opciones
saladas y 1 opcion dulce en cada uno).

» Estacién liquida permanente que contenga: (Agua
embotellada, jugos naturales de frutas (Variados), café,
té, az(icar crema, azucar blanca, edulcorante, cremora,
leche descremada, leche sin lactosa, leche de almendra,
cocoa y refrescos (Variados).

+ Almuerzo tipo buffet que incluya: Ensaladas, arroz,
pastelones, 2 carnes y postre.

uds.

Servicio de Montaje de Eventos

* Mesas

» Sillas de jardin blancas

« Manteleria

« Platos de loza, cuberteria y cristaleria (Copas y vasos)
+ Servilletas desechables y de tela

« Estaciones de Buffet con almacenamiento y calentador.
+ Sistema de sonido y personal para manejo de este

* 2 bocinas de media

+ 2 bajos

+ Pantalla LED 3x2 Mts

« 5 micréfonos inaldmbricos

+ Servicio de camarero y bartender

uds.

Transporte
Servicio de transporte ida y vuelta en autobuses de 50 o
60 pasajeros. Deben de ser confortable

Estar certificado como coach, mentor o docente en areas afines

Poseer titulo de grado o posgrado en ciencias economicas, sociales,

or | u otras areas relacionadas.

Tres (3) certificaciones reconocidas en temas de liderazgo, gesti6n de
equipos, coaching, metodologias de aprendizaje experiencial o desarrollo

de compet, or

Presentar Curriculum vitae actualizado de cada facilitador propuesto

Carta compromiso de entrega de los bienes/servicios ofertados para la
fecha de la actividad

Formulario de experiencia de contratista SNCC.D.049 y soportes que
evidencien experiencia de trabajo en montaje de eventos. (mediante
érdenes de compra/contratos, recepcién conforme, cartas de referencia
etc.)

Formulario de experiencia de contratista SNCC.D.049 y soportes que
evidencien experiencia de trabajo en montaje de eventos. (mediante
érdenes de compra/contratos, recepcién conforme, cartas de referencia
etc.)

Presentar Certificacién de compromiso de disponibilidad del espacio para
la fecha jueves 04 de diciembre del 2025, que valide la disponibilidad
para la realizacién del evento

Ofertas Técnicas
recibidas

En evaluacion

En evaluacion

Oferta Evaluada

Oferta Evaluada

Evaluacién

Comentario

En evaluacion

En evaluacion

Presentar la ficha tecnica
conforme al numeral 6.1

En evaluacion

En evaluacion

Presentar la ficha tecnica
conforme al numeral 6.1

En evaluacién

En evaluacién

Presentar certificado como
coach, mentor o docente en
areas afines del segundo
facilitador propuesto,
conforme al numeral 7.2,
literal b

En evaluacion

En evaluacion

Presentar titulo de grado o
posgrado en ciencias
econdmicas, sociales,

psicologia organizacional u

otras areas relacionadas,

conforme al numeral 7.2,

literal c

Oferta Evaluada

Eval ion Ci

Oferta Evaluada

Evaluacién

Comentario

En evaluacion

En evaluacién

Presentar las tres (3)
certificaciones reconocidas
en liderazgo, gestion de
equipes, coaching,
metodologias de
aprendizaje experiencial o
desarrollo de competencias
organizacionales del
segundo facilitador
propuesto, conforme al
numeral 7.2, literal d

En evaluacién

En evaluacién

En evaluacion

En evaluacién

En evaluacion

En evaluacién

En evaluacién

En evaluacién

En evaluacién

En evaluacién

Presentar certificacion de
compromiso de
disponibilidad del espacio
conforme a lo requerido en
el numeral 7.2, literal h

Bicinz Ada

CONSIDERANDO: Que fue solicitada informacion de naturaleza subsanable, estableciéndose un plazo
para los fines.

CONSIDERANDO: Que, en fecha 28 de noviembre del 2025, los peritos designados presentaron la

evaluacion técnica definitiva y de muestras recibidas del proceso de compra menor No. RI-CM-BS-
2025-070, en la que se puede constatar, en sintesis, lo siguiente:
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INICIO DE MATRIZ DE EVALUACION

Oferta Evaluada

Unidad de Medio de

Item Cantidad Medida Aspectos a Evaluar Verificacion

EMSG, SRL EP Ludic Training SR

Evaluacién Comentario Evaluacién Comentario

Programa de Capacitacion

= Disefio y entrega del Plan de Formacion en liderazgo y
gestion de equipos (Liderazgo, gestion de equipos, sinergia
y productividad).

« Implementacion de los Programas de Formacidn.

« Entrega de certificados de participacion, informe final y
entrega de material didactico para reforzamiento de las
competencias adquiridas. No se presento
« Proponer al menos dos (2) facilitadores para la ejecucion certificado como
del programa. coach, mentor o

« Estar certificado como coach, mentor o docente en areas docente 9”, areas
) afines, ni titulo de
afines. grado o posgrado en
1 uds. . Pos'eer titulo d_e grado 0 posqrado en ciencias Cumple No Cumple ciencias econdmicas,
econdmicas, sociales, psicologia organizacional u otras

" laci d sociales, psicologia
areas relacionadas. organizacional u otras

¢ Contar con al menos tres (3) certificaciones reconocidas 4reas relacionadas
en temas de liderazgo, gestion de equipos, coaching, del segundo
metodologias de aprendizaje experiencial o desarrollo de facilitador

competencias organizacionales.

» Presentar Curriculum vitae actualizado de cada
facilitador propuesto

¢ Material de Apoyo: Material de apoyo y todos los
recursos necesarios para la implementacion del programa.
* Suministro de Informes: Suministro de informe sobre
avance logrado.

Oferta Evaluada

Unidad de Medio de
Verificacién

Item Cantidad Medida Aspectos a Evaluar

EP Ludic Training SR

Evaluacién Comentario Evaluacién Comentario

Espacio exclusivo para la realizacion del evento
» Fecha del evento jueves 04 de diciembre 2025
» Disposicién de espacio en horario de 07:00 AM a 6:00

PM
+ La ubicacién en Santo Domingo Este. No fueron
« Banos climatizados. proporcionadas
« El espacio debe de contar con un Area Techada y Area fotografias del
2 verde para de realizar actividades Cumple No Cumple espacio donde se

» Planta Eléctrica. visualicen las

100 + Parqueo privado caracteristicas
+ Personal de servicio. solicitadas

» Internet Wi-fi.

» Acceso vehicular mediante vias urbanas o asfaltadas

+ Facilitar fotografias del espacio donde se visualicen las
caracteristicas solicitadas

Alimentos y Bebidas

» Coffee break matutino y vespertino (3 opciones saladas
y 1 opcién dulce en cada uno).

+ Estacidn liquida permanente que contenga: (Agua
embotellada, jugos naturales de frutas (Variados), café,
té, azlcar crema, azucar blanca, edulcorante, cremora,
leche descremada, leche sin lactosa, leche de almendra,
cocoa y refrescos (Variados).

* Almuerzo tipo buffet que incluya: Ensaladas, arroz,
pastelones, 2 carnes y postre.

3 uds. Cumple Cumple

Oferta Evaluada

Evaluacién Comentario Evaluacién Comentario

Servicio de Montaje de Eventos recibidas

+ Mesas

« Sillas de jardin blancas

+ Manteleria

+ Platos de loza, cuberteria y cristaleria (Copas y vasos)
» Servilletas desechables y de tela

4 uds. + Estaciones de Buffet con almacenamiento y calentador. Cumple Cumple
+ Sistema de sonido y personal para manejo de este
* 2 bocinas de media

* 2 bajos

+ Pantalla LED 3x2 Mts

* 5 micréfonos inaldmbricos

+ Servicio de camarero y bartender

Transporte
5 uds. Servicio de transporte ida y vuelta en autobuses de 50 o Cumple Cumple
60 pasajeros. Deben de ser confortable

No presento
certificacién como
coach de uno de los
facilitadores

a Estar certificado como coach, mentor o docente en areas afines Cumple No Cumple

Oferta Evaluada

Evaluacién Comentario Evaluacién Comentario

No presento Poseer
titulo de grado o
posgrado en ciencias
econdmicas, sociales,
psicologia
organizacional u otras
areas relacionadas de
uno de los
facilitadores
propuestos.

Poseer titulo de grado o posgrado en ciencias econdmicas, sociales,

" - b . - - Cumple No Cumple
psicologia organizacional u otras areas relacionadas. P p
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Tres (3) certificaciones reconocidas en temas de liderazgo, gestion de
c equipos, coaching, metodologias de aprendizaje experiencial o Cumple Cumple
desarrollo de competencias organizacionales

d Presentar Curriculum vitae actualizado de cada facilitador propuesto Cumple Cumple

Carta compromiso de entrega de los bienes/servicios ofertados para la

® |fecha de la actividad Cumple Cumple
Formulario de experiencia de contratista SNCC.D.049 y soportes que
evidencien experiencia de trabajo en montaje de eventos. (mediante

f Cumple Cumple

6rdenes de compra/contratos, recepciéon conforme, cartas de referencia
etc.)

Oferta Evaluada

Evaluacién Comentario Evaluacién Comentario

Presentar Certificacién de compromiso de disponibilidad del espacio
h para la fecha jueves 04 de diciembre del 2025, que valide la Cumple Cumple
disponibilidad para la realizacion del evento

CONSIDERANDO: Que, mediante la evaluacion técnica, los peritos designados indicaron que la(s)
empresa(s) Enterprise Management Solution Group, SRL . cumplen con lo requerido por el Registro
Inmobiliario en las especificaciones técnicas del proceso de Compra Menor NUm. RI-CM-BS-2025-070
mientras que el proveedor EP Ludic Training, SRL no cumplié parcialmente con los requerimientos
0 especificaciones solicitadas.

CONSIDERANDO: Que, en fecha 28 de noviembre del 2025, se prepard el andlisis de ofertas
economicas del oferente participante que cumplio con la evaluacion técnica y de credenciales,
arrojando los siguientes resultados:

INICIO DE MATRIZ DE EVALUACION
Bienes y/o Servicios Requeridos por la Institucién EMSG, SRL

Unidad

. Descripcion del Bien Precio Unitario Precio Total
medida

Servicios para actividad de integracion
(Teambuilding e integracion), separacion de
espacio para ser realizada la actividad, montaje
del evento, transporte y servicios de alimentos
y bebidas

RD$ 895,000.00 | RD$ 895,000.00

Monto total de la oferta Monto Total RD$ 895,000.00

Propuesta de Adjudicaciéon Monto a adjudicar RD$ 895,000.00
FIN DE MATRIZ DE EVALUACION

VISTA: £| acta de aprobacion de inicio del procedimiento de compra menor no. RI-CM-BS-
2025-070.

VISTO: Los terminos de referencia del procedimiento de compra menor no. RI-CM-BS-2025-
070.

VISTAS: Las ofertas tecnicas y economicas de los participantes del presente proceso, vy las
evaluaciones citadas anteriormente.

POR CUANTO: L os organos administrativos competentes, luego de verificar que se cumplio con
el debido proceso para este tipo de procedimiento, mediante esta acta;

DECIDEN:
PRIMERO: ADJUDICAR <l procedimiento de compra menor no. RI-CM-BS-2025-070. llevado
a cabo para la Contratacién de servicios para actividad de integracién (Teambuilding e
integracion), para el Registro Inmobiliario, Dirigido a Mipymes-2da convocatoria de |a siguiente
manera:
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. .. Monto adjudicado
Empresa RNC Item adjudicado RDS$

Enterprise Management Totalidad de la RDS 895,000.00
) 132092678 -
Solution Group . SRL contratacion

Total, adjudicado RDS$ 895,000.00

SEGUNDO: ORDENAR 2l Departamento de Compras y Contrataciones la notificacion de los resultados
de esta acta a los oferentes participantes, asi también como su publicacion en la seccion de
transparencia del portal web del Registro Inmobiliario.

Contra esta acta cabe interponer recurso de impugnacion ante el Departamento de Compras vy
Contrataciones del Registro Inmobiliario o recurso jerarquico ante el Consejo del Poder Judicial en el
plazo de 10 dias calendarios a partir de la fecha de notificacion, segun lo dispuesto en el articulo 141,
literales Ay Jde la Resolucion num. 01-2023, sobre Reglamento de Compras de Bienes y Contrataciones
de Obrasy Servicios del Poder Judicial, o un recurso contencioso administrativo ante el Tribunal Superior
Administrativo, en el plazo de 30 dias a la recepcion de su notificacion de conformidad con lo dispuesto

en los articulos 1y 5 de la Ley num. 13-07 y del articulo 1 de la Ley num. 1494 de fecha 2 de agosto de
1947,

Firmada por: Michael Campusano, Cerente Administrativo y Incidelka Aquino, Encargada Interina de
Compras y Contrataciones.

-Fin del documento-

e Incidelka Aquino S

% Michael Jose Campusano

%z Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace: oLy
https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/8TKY-PU6A-D3DP-VOR0O
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